Die Stadt Geldern — ca. 35.000 Einwohnerinnen und Einwohner - sucht zum nachstmaogli-
chen Zeitpunkt

eine Abteilungsleitung fur die Planungsabteilung (m/w/d)

im Amt far Stadtentwicklung und Stadtplanung. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeit-
stelle mit derzeit 39 Wochenstunden.

Dem Verantwortungsbereich sind derzeit funf Mitarbeitende zugeordnet, die sowohl konzep-
tionelle Planungen, Themen der Stadtentwicklung, zu Ubergeordneten Planungen, Flachen-
nutzungsplan, Bebauungspléane sowie stadtgestalterische Fragestellungen bearbeiten. Zu-
geordnet ist weiterhin die Geschéftsstelle flr den Gestaltungsbeirat.

Zu den wesentlichen Aufgaben der zu besetzenden Stelle gehéren:
e Vertretung stadtischer Interessen bei Ubergeordneten Planungen
e Erstellung von Vorlagen aus dem Aufgabenbereich fur die politischen Gremien
¢ VerfahrensmafRiige Bearbeitung von Bauleitplanen
e Umsetzung von stadtebaulichen Entwirfen in die Rechtsfassung eines Bebauungs-
planes
e Erarbeitung bzw. Fortschreibung von Gestaltungssatzungen und deren Anwendung
e Erstellung von stadtebaulichen Entwirfen und gestalterischen Lésungen
e Verfassen planungsrechtlicher Stellungnahmen bei besonderen Projekten

Eine Anderung in der Aufgabenzuweisung und ein Einsatz an anderer Stelle bleiben vorbe-
halten.

Es wird eine fachlich qualifizierte Personlichkeit gesucht, die mit gestalterischem Einfuh-
lungsvermdgen und darstellungstechnischem Talent die Projekte in zielorientierter Weise
umsetzt. Idealerweise verfigen Sie tUber Fiihrungserfahrung.

Wir erwarten von lhnen ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Stadtplanung,
Raumplanung oder vergleichbarer Studiengénge, Kenntnisse und Erfahrungen im Bau- und
Planungsrecht sowie eine projektorientierte, teamfahige Arbeitsweise.

Die Eingruppierung richtet sich maf3geblich nach lhren persénlichen Qualifikationen.

Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden, sofern mehrere Teilzeitbewerbungen vorlie-
gen und durch entsprechende Festlegungen der Arbeitszeit eine volle Stellenbesetzung er-
reicht werden kann. Die Aufgaben kdnnen teilweise auch in Form von Homeoffice erledigt
werden.

Die Vorgaben des Landesgleichstellungsgesetzes werden beachtet. Schwerbehinderte er-
halten bei sonst gleicher Eignung den Vorrang.

Fur weitere Informationen zum Stelleninhalt steht Ihnen der Leiter des Amtes fur Stadtent-
wicklung und Stadtplanung, Herr Aengenheister, unter der Telefonnummer 398-312 gerne
zur Verfugung.

Die Stadt Geldern fordert die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Sie strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt in der Stadt auch bei den Beschéftigten
widerspiegelt und begri3t daher Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhangig von
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuel-
ler Identitat.

Bitte verzichten Sie aus Grinden des Umweltschutzes bei Ihrer Bewerbung auf Bewer-
bungsmappen, Schnellhefter und Klarsichthillen sowie Originaldokumente, da die Bewer-
bungsunterlagen grundsatzlich nicht zurtickgeschickt werden.



Wir weisen darauf hin, dass Anlagen zu E-Mail-Bewerbungen nur im PDF-Format ange-
nommen werden kénnen. Andere Formate werden wegen evtl. Viren nicht bearbeitet und
missen zurtickgewiesen werden.

Fur die Ubersendung einer Eingangsbestatigung und fur eine Einladung zu einem
Vorstellungsgesprach bitten wir um Angabe lhrer E-Mail-Adresse.

Wir freuen uns auf lhre aussagekréftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum
6. April 2019.

Stadt Geldern
Der Burgermeister, Abteilung Personal und Organisation
Postfach 14 48, 47594 Geldern
info@geldern.de



